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KOTELIN TOIMINTASUUNNITELMA VUOSINA 2012 JA 2013

1 TOIMINTA-AJATUS

Y hdistyksen tarkoituksena on edistéa laatua, luotettavuutta ja taloudellisuutta elektro-
niikan komponenttien, laitteiden, jarjestelmien ja ohjelmistojen suunnittelussa, val-
mistuksessa, hankinnassa ja yllapidossa.

Tavoitteisiinsa yhdistys pyrkii kehittdamalla ja yhdistamalla jasenistonsa tietotaitoa.
Kéytannossa toimenpiteet ovat seminaarien jarjestaminen, tutkimushankkeiden orga-
nisointi ja tyéryhmatoiminta.

2 TAVOITTEET VUOSINA 2012 JA 2013

Vuosien 2012 ja 2013 tavoite on lisdtd KOTEL.in toiminnan aktiivisuutta. Vuoden
2012 teemoina ovat tuotteen koko elinkaaren hallinta ja ymparistdasioiden huomioin-
ti. Valittuja teemoja késitellaén tydryhmien yhteisissa toimintapéaivissa ja jasenten
mielenkiinto ndiden teemojen mukaisiin tutkimushankkeisiin selvitetdan kauden
aikana. Kauden aikana perustetaan uusi tyéryhmad, jonka aiheena on tuotteen energia-
tehokkuus ja lammaonhallinta.

Vuoden 2012 aikana on tavoitteena kdynnistaa ainakin kaksi uutta tutkimushanketta.
Uusia tutkimushankkeita suunniteltaessa pyritdén aktiivisesti yhteistyéhén CEEESissa
toimivien tutkimusyhteisdjen kanssa. Tutkimustulokset pyritadn julkaisemaan seké
kotimaassa ettd kansainvélisesti.

Koulutustoiminnassa jérjestetdan ajankohtaisia seminaareja, tyopajoja ja muita avoi-
mia tilaisuuksia. Niiss& hyddynnetédan tydryhmien ja tutkimushankkeiden tuottamaa
osaamista. Vuonna 2012 jérjestetaan kaksi tyéryhmien yhteista toimintapdivaa, aina-
kin yksi seminaari ja yksi avoin tyéryhmakokous. Vuonna 2013 on tarkoitus jarjestaa
ainakin kaksi tyéryhmien yhteista toimintapaivaa. Seminaarien ja avoimien tyéryhma-
kokousten tarkempi lukumaara vuonna 2013 selvidd, kun tyoryhmat laativat toiminta-
suunnitelmansa vuodelle 2013.

KOTELin toiminnan menot ovat vuonna 2012 noin 110 650 €. Toiminnan volyymi
voi muuttua tutkimushankkeiden kaynnistymisen ja toteutuksen myota. Vuonna 2013
toiminnan menojen arvioidaan olevan noin 130 200 €.

Elektroniikan tutkimuksen ja kehityksen yhteistydelin KOTEL ry
c/o VTT Expert Services Oy
Kivimiehentie 4, ESPOO PL 1001, 02044 VTT,
puh. 020 722 6531, telefax 020 722 7042, http://www.kotel fi/
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KOTEL jatkaa yhteistyotaan seké kotimaassa esim. Teknologiateollisuuden ja
SESKOn kanssa ettd ulkomailla varsinkin eurooppalaisella Confederation of
European Environmental Engineering Societies (CEEES) yhteistyoll&.

Y hteistoiminnassa otetaan huomioon oman toiminnan painopistealueet. Jarjesttjen
valista yhteisty0ta jatketaan tietojen vaihdolla sekd hankkeiden ja koulutustilaisuuk-
sien koordinoinnilla.

3 TOIMENPITEET
3.1 TUTKIMUSHANKKEET

Vuoden 2012 alussa ei ole kdynnissé yhtaan tutkimushanketta. Vuonna 2011 tarjottiin
jasenille yhta tutkimushanketta, mutta sen k&ynnistyminen on pitkittynyt:

KOTEL 111: Virtual and Physical Environmental Testing for Shock and Vibration in
Finland (VPETFIN)

Vuoden 2012 tavoitteena on kdynnist&a ainakin kaksi uutta tutkimushanketta. Tyoryh-
mat ovat jo valmistelleet kahta hankeideaa ja ne tullaan tarjoamaan jasenille kevéaén
2012 aikana (KOTEL 112: Supplier DfR handbook — receipts for ensuring reliability
requirements fulfilments (SURE) ja KOTEL 122: LCA). Uusien hankeideoiden
etsimisessa ja muokkaamisessa ovat tyoryhmat keskeisessé asemassa.

32 TYORYHMAT

Vuoden 2011 lopulla toimi KOTELissa vain kolme sdannollisesti kokoontuvaa tyo-
ryhmaa. Vuoden 2012 alussa aloitettiin yhden ryhman aktivointi ja vuoden 2012
aikana selvitetddn ainakin kahden muun ryhmén aktivointi. Vuoden 2012 aikana on
tarkoitus kdynnistaa uusi tyéryhma, jonka aiheena on tuotteen energiatehokkuus ja
lammonhallinta.

KOTEL.in hallitus selvittaa tyéryhmien kanssa niiden toimintaa tukevia toiminta-
tapoja. Tyoéryhmien julkiset sivut yhdenmukaistetaan, jotta yhdistyksen Internet-
sivujen ulkoasu olisi yhdenmukainen.

Tammikuussa jarjestettiin laajennettu strategiaryhmén kokous, johon tyéryhmien
edustajat osallistuivat. Toukokuussa ja marraskuussa toteutetaan tyoryhmien toiminta-
paivat, joilla pyritddn jakamaan tyoryhmien tyon tuloksia kaikkien tyoryhmiin osallis-
tuvien kesken. Tydryhmien nykyiset toimintasuunnitelmat on koottu julkaisuun
KOTEL 12-003. Tydryhmat laativat vuoden 2013 suunnitelmansa marraskuussa 2012.
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Vuoden 2012 alussa KOTEL.illa on seuraavat tyéryhmat:

TR5 Y mparistotestit

TR6 Luotettavuustekniikka
TRY7 Sahkdmagneettiset hairiot
TR12  Ohjelmistotekniikka
TR15 Mekaniikkasuunnittelu
TR19  Ympéristokysymykset
TR20  Piiri- ja komponenttilevyt

CEEES

KOTEL vastaanotti syksylla 2008 CEEESin puheenjohtajuuden ja luovutti sen
seuraajalleen syksylld 2010. KOTEL.In tavoitteena on edelleen toimia aktiivisti
CEEESin toimikunnissa ja siirtad CEEESista saatava hyoty KOTEL.in tyéryhmille.
Tama edellyttad valittujen KOTELIin tyoryhmien edustajien osallistumista CEEESin
toimikuntien toimintaan. Tassa toiminnassa ovat vuonna 2012 mukana edustajat
tyoryhmistd TR5 ja TR6.

SEMINAARIT JA MUU TOIMINTA

Vuoden 2012 aikana jérjestetddn seminaari my6hemmin sovittavasta ajankohtaisesta
aiheesta. Tarkoituksena on julkaista kdynnissé olevien tutkimushankkeiden tietoutta
hankkeiden péattymisen jéalkeen.

TR5 ja TR6 jarjestavat huhtikuussa 2012 avoimen tyéryhmékokouksen aiheesta
”Proactive, cost-effective product lifecycle care — Share, create and learn”. Samat
tyoryhmat jarjestévat syyskuussa teemaristeilyn Tukholmaan. Ensimmaéisen paivén
ohjelmasta vastaa TR6 ja toisen paivén ohjelmasta TR5.

Kotimaista yhteisty6ta jatketaan Teknologiateollisuus ry:n ja SESKO ry:n kanssa.

HALLINTO JA TOIMISTO

Hallituksen tydskentelytapa pidetddan KOTEL.in resursseja sdéstavana. Hallituksen
apuna kaytetaan strategiaryhmaa, johon osallistuvat puheenjohtaja, varapuheen-
johtaja, toiminnanjohtaja sek& muut hallituksen valitsemat henkil6t.

Toimiston hoito tapahtuu VTT Expert Services Oy:n resurssien toimesta. Yleisen
hallinnon lisaksi toimisto tukee tyéryhmien toimintaa sekd avustaa seminaarien ja
tutkimushankkeiden valmistelussa. Tiedotus jasenille tapahtuu p&éasiallisesti Inter-
netin (kotisivujen ja sahkopostin) avulla.



KOTEL 12-002
7.3.2012 4 (5)

Hallinnon volyymi vuonna 2012 sdilyy samalla tasolla kuin edellisen& vuonna. Tutki-
mushankkeiden ja koulutustilaisuuksien tarvitsemat resurssit ovat niiden vaatimusten
edellyttdmalld tasolla. N&iden osalta tuntiarviot voivat muuttua tarpeen mukaan.

KOTELin toimis- Toimisto Seminaarit | Tutk.hankkeet Y hteensa
ton tydaika [h]

Vuoden 2011 278 35 0 313
toteutuma

Vuoden 2012 270 40 20 330
budjetti

Vuoden 2013 270 60 30 360
arvio

3.6  JASENASIAT

Vuoden aikana kehitetddn menetelma jasenyyden tyytyvéisyyden mittaamiseen. Ky-
sely toteutetaan loppuvuodesta ja saatuja tuloksia hyddynnetddn KOTELin toiminnan
kehittamisessa.

Vuoden tavoitteena on aktivoida KOTEL.in tydryhmien toimintaa. TR5 ja TR6 ovat
viimeisiné vuosina toimineet aktiivisesti. Naiden ryhmien toimintatapoja pyritaan
hyédyntdmaan etsittdessa muille ryhmille uusia aktivointitapoja.

Jéseni& arvioidaan vuonna 2012 olevan 23 kpl, lisdjasenia 1 kpl ja koejésenié 3 kpl.
Vuonna 2013 jasenia arvioidaan olevan 24 kpl, lisajasenia 1 kpl ja koejasenia 3 kpl.

4 TALOUSARVIO VUOSINA 2012 JA 2013

Talousarviossa vuodelle 2012 on otettu huomioon edellisten vuosien kehitys. Talous-
arviossa kustannuspaikkajako on edellisten vuosien mukainen. Toimiston resursseissa
on otettu huomioon tutkimushankkeiden alustava valmistelu ja erillisselvitykset. Li-
séksi hallitus varaa toimiston resursseista 4 000 € erikseen maaréattaviin tehtaviin.

Vuonna 2012 toteutettavaksi suunniteltujen tutkimushankkeiden ja toimiston kulujen
arvioidaan olevan 110 650 €. Tutkimushankkeet hoidetaan niin, etteivét ne aiheuta
tulojaan suurempia kuluja. Uusiin hankkeisiin osallistuvien jasenten maksuosuudet
peritddn hankkeissa etupainotteisesti. Tutkimushankkeiden rahoitus on jaettu siten,
ettd TEKESIlta saatava tutkimushankkeiden tuki on budjetoitu toiminta-avustukseksi.

KOTEL varaa seké vuodelle 2012 ettd vuodelle 2013 kansainvélisen toiminnan suo-
riin kuluihin 2 000 € kumpanakin vuonna.

Koulutustilaisuuksien odotetaan tuottavan vuonna 2012 500 €. Vuoden 2012 kulujéé-
maéan odotetaan olevan 500 €. Ylijadmé kéytetddn KOTELIin maksuvalmiuden yll&pita-
miseen.
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Vuonna 2012 suuren jisenen vuosimaksu on 3 000 €, keskisuuren 2 000 € seki pienen
jasenen 950 €. Kukin jisen ilmoittaa ennen vuosikokousta mihin jasenmaksuluokkaan
se sddntdjen mukaan kuuluu. Lisdjdsenen vuosimaksu on 200 €. Koejédseniltd peritdén
kaksi kertaa lisgjdsenen vuosimaksun suuruinen maksu. Vuosimaksu peritddn huhti-
kuussa, kun vuosikokous on sen vahvistanut.

Yhdistyksen taloudellista tilannetta seurataan tilitoimiston raporttien tahdissa. Valvot-
tavat tilit ovat mm. myyntisaamiset, ostovelat, varsinaisen toiminnan tulot ja kulut se-
k& pankkitilin saldo. Talouden seurannan apuna kdytetdén toimiston tydajan kiyton
seurantaa, joka jaksotetaan kalenterikuukausittain. Talouden ennakointiin kéytetdén
kassavirtalaskelmaa.

Vuoden 2013 talousarvio on laadittu arvioiden tutkimustoiminnan lisééntyvin edelli-
sestd vuodesta. Talousarvio on tehty vuoden 2012 vuosimaksujen pohjalta. Vuoden
2012 talousarviossa toiminnan volyymiksi on arvioitu 130 200 € ja vuoden ylijadmak-
si 1000 €.

Espoossa 7.3.2012

KOTELin hallitus

ol T 2
Antti Turtola

KOTELin toiminnanjohtaja

LIITTEET talousarvio 2012
talousarvio 2013



KOTEL.in talousarvio 2012 7.3.2012 KOTEL 12-002
LITE 1

TILI TILIN NIMI TOIMISTO [JULKAISUT|KV-toimintal KOULUTUS TUTKIMUS| YHTEENSA
TUOTOT
Aineiston myynti 150 150
Luottotappiot
MYYNTITULOT YHTEENSA 150 150
Kurssimaksut 5000 5000
Tutkimustoiminta 40000 40000
Luottotappiot
KURSSIT JA TUTK.YHTEENSA 0 5000 40000 45000
TUOTTO YHTEENSA 150 0 5000 40000 45150
KULUT
Tsto palkat ja yleiskust. 31000 2700 4000 37700
Muut palkat ja palkkiot 300 500 51000 51800
Sosiaaliturvamaksu
Laitteet ja laitevuokrat 1000 1000
Matkakulut 400 1500 100 2000 4000
Edustuskulut 300 300
Postituskulut
Tarvikkeet 400 100 2000 2500
Lehdet ja kirjallisuus
Monistus
Painatus
Vieraat palvelut 4700 100 3000 7800
Pankkikulut 200 200
Kokous- ja neuvottelukulut 1600 1000 1000 3600
Muut kulut 100 50 500 100 1000 1750
KULUT YHTEENSA 39000 150 2000 4500 65000 110650
VARS. TOIM. TUOTTO/KULUJ. -39000 0 -2000 500 -25000 -65500
VARAINHANKINTA
Vuosimaksut 40950 40950
Toiminta-avustus 25000 25000
VARAINHANKINTA YHTEENSA 40950 25000 70350
RAHOITUSTUOTOT JA KULUT
Korkotulot 50 50
Korkokulut
RAHOITUSTUOTTO 50 50
TUOTTO/KULUJAAMA 2000 0 -2000 500 0 500
VEROT
Ennakkoverot
Veronpalautukset
Lopulliset verot
VEROT YHTEENSA 0 0
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA 2000 0 -2000 500 0 500
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TILI TILIN NIMI | TOIMISTO JULKAISUT|KV-toimintaKOULUTUY TUTKIMUS| YHTEENSA
TUOTOT
Aineiston myynti 150 150
L uottotappiot
MYYNTITULOT YHTEENSA 150 150
Kurssimaksut 8000 8000
Tutkimustoiminta 50000 50000
Luottotappiot
KURSSIT JA TUTK.YHTEENSA 0 8000 50000 58000
TUOTTO YHTEENSA 150 0 8000 50000 58150
KULUT
Tsto palkat ja yleiskust. 33000 4300 5000 42300
Muut palkat ja palkkiot 400 900 63000 64300
Sosiaaliturvamaksu
Laitteet ja laitevuokrat 2000 2000
Matkakulut 450 1500 100 2000 4050
Edustuskulut 200 200
Postituskulut
Tarvikkeet 300 100 2000 2400
Lehdet ja kirjallisuus
Monistus
Painatus
Vieraat palvelut 4800 100 4000 8900
Pankkikulut 200 200
Kokous- ja neuvottelukulut 1600 1500 1000 4100
Muut kulut 100 50 500 100 1000 1250
KULUT YHTEENSA 41050 150 2000 7000 80000 130200
VARS. TOIM. TUOTTO/KULUJ. -41050 0 -2000 1000 -30000 -72050
VARAINHANKINTA
Vuosimaksut 43000 43000
Toiminta-avustus 30000 30000
VARAINHANKINTA YHTEENSA 43000 30000 73000
RAHOITUSTUOTOT JA KULUT
Korkotulot 50 50
Korkokulut
RAHOITUSTUOTTO 50 50
TUOTTO/KULUJAAMA 2000 0 -2000 1000 0 1000
VEROT
Ennakkoverot
Veronpalautukset
Lopulliset verot
VEROT YHTEENSA 0 0
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA 2000 0 -2000 1000 0 1000






